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 Ressources humaines  1.

La Municipalité a préavisé favorablement à l'engagement de : 

 

-- M. Steeve Lin, en qualité d'employé administratif au Service Technique, avec effet au 1er juillet 2015, 

après plusieurs missions temporaires, conformément à l'art. 21 des Prescriptions municipales du Statut 

du personnel. 

-- M. Estéban Bepoix, en qualité de monteur-appareilleur qualifié aux Services Industriels, avec effet au 1er 

juin 2015. 

-- M. Armando Balus, en qualité d'apprenti agent de propreté au Secteur des bâtiments, avec effet au 3 

août 2015. 

-- Mme Céline Fasola, en qualité d'employée administrative au Bureau Technique pour un contrat de 

durée déterminée, du 1er mai au 31 octobre 2015, au taux d'activité de 70%. 

-- M. Pascal Schultze, en qualité d'horticulteur-paysagiste au Secteur des travaux, mis à disposition par le 

CGPI (Centre vaudois de gestion des programmes d'insertion), depuis le 6 mai 2015 pour une durée de 6 

mois. 

-- M. Jean-Marc Moser, en qualité d'aide-concierge au Secteur des bâtiments pour un contrat de durée 

déterminée, du 1er juin 2015 au 31 mars 2016 via Prolog-emploi. 

 Naturalisations avec auditions 2.

La Municipalité a approuvé les demandes de naturalisation ordinaire présentées par : 

 

-- M. Hasan ALICAJIC, né le 3 novembre 1955, demande de naturalisation s'étendant à son épouse Mme 

Mesuda ALICAJIC, née MESIC le 20 avril 1961, ressortissants bosniaques. 

 

-- M. Bernard Joseph WOESTELANDT, né le 27 février 1949, demande naturalisation s'étendant à son 

épouse Mme Marie-Hélène France Michelle MORAT, ressortissants français. 

 Réintégration de la bourgeoisie de Sainte-Croix 3.

La Municipalité a approuvé la demande de réintégration de la bourgeoisie de Sainte-Croix présentée par : 

 

-- Mme Monique SIMON, née le 7 novembre 1954, originaire de Provence VD. 

 Urbanisme – Révision du Plan général d’affectation et de son règlement 4.

En date du 23 avril dernier, le Service du développement territorial (SDT) nous a transmis le rapport 

d’examen préalable ainsi que les préavis des Services cantonaux concernés. Le dossier devra être adapté 

selon les différentes demandes formulées et sera soumis au SDT pour examen préalable 

complémentaire.   

 Métiers 3 5.

Les adjudications pour la construction du bâtiment Métiers 3 ont été effectuées par la Municipalité. Il n’y 

a pas eu de recours de la part des soumissionnaires et le délai est maintenant échu. Plus de 70% des 

travaux ont été attribués dans le Nord Vaudois dont plus de la moitié auprès des entreprises locales. La 

Municipalité remercie toutes les entreprises qui ont participé aux différentes procédures. 

 Journée des apprenti-e-s des Communes de Sainte-Croix et Bullet 6.

Les apprenties et apprentis des Communes de Sainte-Croix et Bullet se sont retrouvés pour une journée 

de formation organisée par M. Franklin Thévenaz, Syndic, le mercredi 27 mai 2015. Accompagnés des 

Présidents des Conseils Communaux, des Syndics et Chefs de Service, ils se sont rendus à Berne pour une 



 

3 

 

visite et une conférence sur l'Aide humanitaire, les visites du Palais fédéral, une exposition sur les 

élections à la Tour des prisons et du Stade de Suisse. Une occasion également pour les Chefs de Service et 

responsables politiques de profiter de cette journée d'échanges hors du cadre traditionnel. 

 Semaine de l’énergie du 4 au 8 mai 2015 7.

Cette action, visant à diminuer la consommation électrique, s’est déroulée dans les locaux de 

l’administration publique et sur quelques salles de cours du CPNV au bâtiment de La Conversion. Le 

débriefing de cette semaine s’est déroulé le 22 mai 2015, conjointement avec la remise officielle du label 

« Cité de l’Energie », cérémonie à laquelle le Conseil communal a été invité. 

 Réalisation du parking « Platon » 8.

Les travaux de construction de ce nouveau parking se dérouleront en une et seule étape. Après étude, un 

étalonnage en deux phases engendrerait un surcoût de Chf 60'000.--, soit environ 10 % du montant total. 

Une analyse du stationnement au centre-ville, réalisée en fin 2014, démontre que nous devons diriger les 

pendulaires (étudiants CPNV, professeurs, travailleurs, etc.) sur un secteur hors du périmètre centre afin 

de favoriser un taux de rotation plus élevé dans celui-ci. De plus, la future construction du bâtiment 

« Métiers 3 » renforce cette analyse. Ce parking soutiendra le stationnement du Centre sportif lors de la 

saison hivernale, en particulier lors des manifestations (Carnaval et Comptoir entre autres). 

 Technopôle –  mise à l'enquête bâtiment "B" 9.

Le Conseil de Fondation du Technopôle a décidé d’avancer un projet de construction du bâtiment "B" 

jusqu’à l’obtention d’un permis de construire. Ceci permettra de proposer un projet avec des démarches 

administratives déjà effectuées à un potentiel investisseur pour la réalisation de cette construction 

souhaitée. La publication a été effectuée le 12 juin 2015 dans la FAO et la durée de l’enquête est de 30 

jours à partir du 13 juin 2015, des gabarits ont été posés sur le site.  

 Entrevue avec Swisscom 10.

Une délégation municipale a rencontré des représentants de Swisscom concernant la couverture du 

territoire communal des réseaux mobile et fixe de ce prestataire. Des démarches sont en cours afin 

d’améliorer les réseaux, tant mobile que fixe, dans les prochains mois. Concernant le réseau mobile, des 

travaux ont été exécutés sur l’antenne du bâtiment communal et des modifications sont en cours à 

L’Auberson. La partie Sud de la Commune sera traitée dans le deuxième semestre 2016. L’installation de 

la fibre optique a commencé au village et va se poursuivre pour le reste des zones à desservir.  

 Départ à la retraite de M. Eric Margot, agence d’assurance sociale 11.

Nous portons à votre connaissance que M. Eric Margot, Responsable de l’agence d’assurances sociales de 

Sainte-Croix, prendra officiellement sa retraite le 31 juillet 2015. A notre connaissance le poste sera 

repourvu, une entrevue a été demandée à M. Claude Borgeaud, Directeur du Centre Social Régional - 

CSR, afin de déterminer la poursuite de la collaboration entre nos deux entités. 

 3ème acte Emile Jaques-Dalcroze  12.

A l’occasion du 150ème anniversaire de la naissance du Sainte-Crix Emile Jaques-Dalcroze, la Commission 

culturelle de Sainte-Croix a mis en place des célébrations se déroulant sur trois jours, chaque journée 

représentant un acte différent. Le premier acte a eu lieu le 8 mai dernier et comprenait une partie chorale, 

une partie didactique, une partie musique de chambre et une partie cabaret. Le deuxième acte a eu lieu les 

vendredi et samedi 5 et 6 juin, avec une représentation supplémentaire. Elle portait sur le jeu scénique et 

les chansons. Le troisième et dernier acte aura lieu le samedi 27 juin : ce sera une comédie musicale, jouée 

par le théâtre Barnabé de Servion, comédie émaillée de dialogues truculents et de chansons d’Emile 

Jaques-Dalcroze. Le cycle sera ainsi bouclé et la Commission Culturelle de Sainte-Croix se réjouit déjà de 

vous rencontrer tous à l’occasion de ce dernier acte.  
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 Réponse aux questions posées en séance ordinaire du Conseil communal du 30 mars 2015  13.

M. Thierry Luthringer revient sur la mise sur pied de la commission concernant la construction de la 3ème 

salle de sports et il souhaite connaître le calendrier envisagé par la Municipalité dans le processus. 

 

Le samedi 2 mai 2015,  une délégation municipale composée de Messieurs les Municipaux Cédric Roten, 

Philippe Duvoisin et Franklin Thévenaz, Syndic, a reçu à leur demande M. Thierry Luthringer et M. Pierre-

Alain Gerber, Conseillers communaux. A cette occasion, les représentants de la Municipalité ont fait part 

des points suivants à leurs interlocuteurs. Premièrement, la Municipalité travaille actuellement sur une 

étude portant sur les impacts sur la vie de la Commune d’une population estimée à 6'000 habitants à 

l’aube de 2025. Ces impacts comprennent notamment, les besoins en infrastructures, la sécurité, la 

mobilité, la formation et l’environnement. Cette étude sera prête en septembre de cette année, elle sera 

partagée avec le Conseil communal et devra être prise en considération comme un élément de travail 

pour la commission ci-nommée. Elle permettra d’identifier les synergies possibles entre les différents 

besoins soulevés. Deuxièmement, la Municipalité a déjà indiqué sa volonté de mettre en œuvre une 

troisième salle de sports, en l’inscrivant à la fois dans son Programme de législature  2011–2016 et dans le 

plan d’investissements. Troisièmement, le PGA de la Commune et le PPA de la Conversion, – tous deux 

actuellement en examen auprès du SDT, - permettront d’identifier les surfaces qui seront à disposition 

alors pour une telle infrastructure. Quatrièmement, la Municipalité mène actuellement plusieurs gros 

projets et souhaite pouvoir les mener tous à bien. C’est ainsi qu’il a été décidé de finaliser d’abord la 

phase analyse/conception/financement du bâtiment Métiers 3, avant de s’attaquer à un nouveau projet 

de grande envergure. Cette phase Métiers sera bouclée à fin juillet 2015. Enfin, les différences exprimées 

entre M. Luthringer et la délégation municipale portent plus sur le calendrier envisagé pour cette 

infrastructure que sur la nécessité d’une telle infrastructure, dont le besoin est reconnu par tous les 

intervenants.  
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