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 Ressources humaines  1.

La Municipalité a préavisé favorablement à l'engagement de : 

 

-- M. Senal Yün, en qualité d'apprenti agent d'exploitation, option "voirie" au Secteur des travaux, avec 

effet au 2 août 2016. 

 

Nous lui souhaitons plein succès dans sa formation. 

 

La Municipalité félicite chaleureusement :  

 

-- Mmes Kim Bugnon et Gabrielle Girardi pour l'obtention de leur CFC d'employée de commerce. 

-- M. Gabriel Da Costa pour l'obtention de son CFC de menuisier. 

-- M. Nathan Maeder pour l'obtention de son CFC de forestier-bûcheron. 

-- M. Bekim Oxhaj pour l'obtention de son CFC d'agent d'exploitation. 

 

Nous leur formulons tous nos meilleurs vœux pour leur avenir professionnel. 

 

La Municipalité a décidé de promouvoir : 

 

-- M. Yves Henchoz en qualité de Chef d'équipe au Secteur des travaux, avec effet au 1er juillet 2016. 

 Naturalisations sans auditions 2.

La Municipalité a approuvé la demande de naturalisation facilitée cantonale des étrangers nés en Suisse 

présentée par : 

 

-- Mme Alexandra De Sousa Pinto, née le 13 avril 1979, s'étendant à ses enfants Rayan et Maël, 

ressortissants portugais. 

 Commission salle de sport 3.

La commission pour la construction d‘une nouvelle salle de sport s’est réunie à quatre reprises depuis le 20 

janvier 2016. Une étude de faisabilité a été confiée à M. Jean-Jacques Jobin par la Municipalité, M. Jobin a 

déjà œuvré à la procédure de construction de la salle des Champs de la Joux. Un rapport de la commission 

sera transmis à la Municipalité afin de présenter un préavis au Conseil communal.  

 UNIA/Alpen Peak 4.

A la suite des graves accusations émises par six ouvriers polonais contre leur employeur - l’entreprise 

neuchâteloise Alpen Peak active dans le milieu de la construction - un mouvement de grève s’en est suivi 

dès le 30 août 2016 sur un chantier à Sainte-Croix. Les Conseillers d’Etat vaudois et neuchâtelois Philippe 

Leuba et Jean-Nathanaël Karakash ont alors décidé de mettre en place une action coordonnée afin 

d’éclaircir cette situation, en souhaitant rappeler ainsi l’importance donnée par les autorités cantonales à 

toute mesure permettant de lutter contre le travail au noir, le dumping salarial et plus généralement contre 

l’exploitation abusive de la main-d’œuvre indigène et étrangère. Suite à une médiation menée par le 

Conseiller d’Etat Philippe Leuba, - médiation à laquelle la Municipalité de Sainte-Croix a été associée, - un 

accord a été conclu entre les parties au conflit le 15 septembre dernier. Au final, les exigences de la CCT 

sont ainsi respectées et les travailleurs rétablis dans leurs droits. Les deux Conseillers d’Etat vaudois et 

neuchâtelois en charge de l’économie se sont réjouis de l’issue trouvée à cette affaire, regrettant sur le 

fonds que de tels conflits puissent exister. Le rôle de la Municipalité de Sainte-Croix est d’œuvrer pour le 

bien des citoyens et de faire respecter le droit. A ce sujet, le non-respect des règles du marché du travail est 

inacceptable et sera toujours dénoncé et sanctionné.  
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 Fermeture de la ruelle du Tunnel 5.

Le passage menant de la Rue Centrale à la Rue Neuve a été fermé par nos services pour des raisons de 

sécurité, le mur d’un propriétaire voisin menaçant de s’écrouler. La Municipalité va demander au 

propriétaire concerné de faire le nécessaire afin de pouvoir sécuriser les lieux et ouvrir l’accès.  

 TEXAID 6.

La société TEXAID a récupéré plus de 27'635 kg d’habits en 2015 sur le territoire communal. Cela a permis 

de reverser Chf 4'697.95 à différents partenaires caritatifs et organisations d’utilité publique. 

 Hôtel de Ville – Aménagement des locaux pour la Gendarmerie, l’Office du Tourisme et 7.

l’Office de la population 

Les travaux concernant les locaux pour la gendarmerie et l’Office de la population sont terminés. La partie 

de l’Office du Tourisme doit encore être décorée mais elle est déjà utilisée par cet organisme. Ces 

aménagements donnent entière satisfaction tant aux utilisateurs qu’aux citoyens. Une inauguration aura 

lieu une fois que l’Office du Tourisme aura terminé l’agencement du local. 

 Préavis Collège de L’Auberson 8.

Les travaux de rénovation de la toiture et des façades ainsi que l’amélioration des toilettes sont 

actuellement en cours. L’adjudication de l’ensemble des travaux a été réalisée et montre qu’un possible 

dépassement de l’ordre de Chf 35'000.-- est prévisible. Ce montant supplémentaire est dû aux travaux 

complémentaires et quantités supplémentaires demandés, ainsi qu’au désamiantage qu’il a fallu réaliser 

suite au rapport d’expertise. 

 Préavis parc du CIMA 9.

Les travaux de réfection du parking du CIMA sont pratiquement terminés. Il reste la pose de la signalisation 

et le marquage des places qui seront réalisés dans le courant de cet automne. Un dépassement de l’ordre 

de Chf 25'000.-- est à prévoir. Ce montant supplémentaire est dû aux travaux additionnels qui ont dû être 

effectués. Il s’agit de conduites d’évacuation d’eaux claires qui ont été remplacées vu leur mauvais état 

ainsi que la couche de fondation en tout-venant qui a été augmentée sur certains secteurs. 

 Urban Training 10.

Avec le soutien de la Municipalité, le concept d’Urban Training a été développé à Sainte-Croix pour la 

première année. Pour rappel, un cours de sport est donné à la population par des professionnels une fois 

par semaine gratuitement et ayant pour cadre le village. Les cours ont été très suivis et la Municipalité a 

décidé de renouveler cette expérience pour l’année prochaine. 

 Réseau santé Balcon du Jura 11.

Le Conseil d'administration du RSBJ et M. Thierry Monod, Directeur du RSBJ, ont décidé d'un commun 

accord, de mettre fin à leur collaboration au 31 mars 2017. 

 

Nommé en novembre 2012 en tant que directeur du Centre de Soins et de Santé communautaire, M. 

Thierry Monod a joué un rôle prépondérant dans la mise en route du nouveau Réseau de Santé du Balcon 

du Jura, du cabinet de groupe et des projets liés au plan stratégique. Le Conseil d'administration entend 

poursuivre les réformes de l'institution et confirme le maintien de tous les projets en cours. 

 

Le Conseil d'administration a nommé en tant que directeur intérimaire du RSBJ, M. Eric Simon, actuel 

directeur financier. Le président du Conseil d'administration, M. Robert-Tito Haarpaintner, ainsi que le vice-

président, M. Thierry Luthringer, soutiendront la direction intérimaire durant cette période de transition. 
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Le Conseil d'administration s'attelle désormais à lancer la procédure pour assurer sa succession. Une 

commission a été nommée afin que le poste de directeur-trice général du RSBJ soit mis au concours dans 

les meilleurs délais. 

 Commission sociale communale 12.

La Commission sociale communale s’est réunie à six reprises entre 2014 et 2016, afin d’auditionner 

plusieurs des acteurs œuvrant dans le domaine du social et de la précarité. A la suite de ces auditions, la 

CSC a présenté le bilan de ses travaux accompagné de recommandations au Service de prévoyance et 

d’aide sociales (SPAS). C’est ainsi que le SPAS et Santé publique Vaud ont déployé sur le terrain à Sainte-

Croix, dès le mois d’avril 2016, une consultante en analyse politique et sociale pour une période de six 

mois, Mme Christine Panchaud. Suite à son mandat, - mandat se concentrant en particulier sur le groupe 

de vingt à vingt-cinq personnes en difficulté sociale causant problème dans notre commune, - Mme 

Panchaud devra faire des recommandations à la Municipalité pour la mise en œuvre d’actions concrètes, 

après les avoir soumises à Mme Françoise Jaques, Cheffe du SPAS, au début octobre 2016. 

 Réflexion sur les musées 13.

Depuis sa mise en place à fin 2014, la commission « Avenir des Musées de la région » s’est réunie à sept 

reprises. Composée de représentants des trois Musées de la région (Musée Baud, CIMA, MAS), la 

commission siège sous la modération de M. Walter Tschopp (historien de l’art) en présence de deux 

représentants de la Municipalité. Des progrès significatifs ont été accomplis durant ces travaux, en 

particulier la décision de regrouper les collections des trois Musées sur un seul site. Les autorités 

cantonales et fédérales sont tenues au courant de la démarche en cours, démarche qui va entrer dans sa 

phase conceptuelle dès le début 2017. 

 Eoliennes 14.

La mise à l’enquête complémentaire du Plan d’Affectation Cantonal n° 316 « Eoliennes de Sainte-Croix » 

ainsi que la mise à l’enquête pour la demande de permis de construire pour six éoliennes ont été publiées 

du 1er au 30 juin 2016. Elles ont suscité 16 oppositions individuelles et collectives dont le traitement est 

actuellement en cours auprès des services cantonaux et de la Municipalité de Sainte-Croix. 
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