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Voeux de la municipalité 2020
Billet du Syndic

Le début des nouvelles années, c'est le moment ou
tout devient possible. C'est l'occasion des petites et
grandes résolutions, celles que l'on tient, celles que
l'on oublie trés vite et celles que l'on se répéte chaque
année pour mieux y croire.

2019 fut une année pleine de changements pour notre
commune, 12 mois riches en évenements dont la fin a
ete vecue avec emotion. Deux anciens syndics nous ont
quittés, deux hommes d'exception qui laisseront a
Sainte-Croix une empreinte indélébile.

En 2019, c'est aussi une nouvelle Municipalité qui a pris
ses quartiers le 1er juillet a 'Ho6tel de Ville. Un nouveau
college municipal composé d'‘étres humains aux
personnalitées et compétences professionnelles
multiples, mais surtout avec une envie de bien faire et
d’honorer la confiance qui lui a été accordée.

“Ily a des jours, des mois, des années interminables
ou il ne se passe presque rien. ILy a des minutes et des
secondes qui contiennent tout un monde.”

Jean d'Ormesson

En transposant cette citation a la vie d'une commune,
beaucoup peuvent penser qu'il ne s'y passe presque
rien. La Municipalité peut vous affirmer que, pour assurer
le bon fonctionnement de notre collectivité, lactivité
journaliere de tout le personnel communal est intense.

Au cours des douze derniers mois, la Municipalité a
déposé devant le Conseil Communal 21 préavis et
rapports. Plus de 900 décisions ont été prises lors de
47 séances de Municipalite.

Ces chiffres ne sont pas destinés a illustrer des records,
mais a mettre en perspective le volume de travail
effectue en amont et en aval de chaque décision par les
services communaux.
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L'année 2020 sera une année passionnante, avec des
enjeux importants. Les défis qui nous attendent seront
aussi nombreux que les réponses simples seront
rares. Nous devrons y faire face en étant attentifs et
inventifs.

En 2020, il faudra poursuivre les projets et actions
meneés en 2019 : l'entretien du patrimoine communal et
du réseau routier, l'agrandissement de la caserne des
pompiers, la construction de la salle de gymnastique au
College de la Gare, la réalisation du Musée unique et la
mise en oeuvre de la loi sur 'lameénagement du territoire.

Outre les projets pour lesquels des préavis ont déja éte
deéposeés, il nous faudra eégalement anticiper l'avenir. Les
dossiers qui hous attendent ont tous leur importance et
devront se traduire par lamélioration des services
rendus a la population, avec le souci permanent de la
maitrise des couts pour le contribuable.

Malgré une pression financiere toujours plus forte, il
nous faudra continuer a avancer et trouver dans cette
contrainte, les appuis, coopérations, solidarités, et prises
de conscience nécessaires pour réepondre aux attentes
des concitoyens de la région.

Pour préeparer le futur de notre commune, un climat de
travail serein et constructif, entre la Municipalité et le
Conseil Communal, est indispensable. Nous devons
nous ecouter, saisir les opportunités qui se présentent,
partager nos passions et nos idées, pour que demain
nous puissions toutes et tous continuer a dire a quel
point nous sommes heureux et fiers de vivre a
Sainte-Croix. Ensemble, nous avons les compétences et
les atouts pour réussir ce pari.

Pour finir, la Municipalité souhaite remercier pour leur
implication les responsables et membres des
associations locales, tous les habitants qui, par leurs
petits gestes quotidiens, font de notre commune un
lieu agréable a vivre, dynamique et attrayant.

La Municipalité vous remercie pour la confiance que
vous lui accordez. Elle remercie le Conseil Communal
de Sainte-Croix pour son engagement et le personnel
communal pour sa disponibilité et la qualité de ses
services.

Nous vous souhaitons une bonne année 2020,
confiants dans l'avenir qui attend notre communauté
et notre région. Que cette nouvelle année rime avec
passion, énergie et réalisation.

Pour la Municipalité de Sainte-Croix
Cédric Roten



