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Sainte-Croix, le 10 avril 2026 

OFFRE D’EMPLOI 

La Municipalité de Sainte-Croix recherche, pour diriger et développer son service technique, un·e : 

Chef·fe du service technique à 100% 
VOS RESPONSABILITÉS 

Le service technique assure la gestion des domaines suivants : les services industriels (réseaux de gaz et 
d’eau, stations d’épuration), le secteur des travaux (infrastructures routières, déneigement, gestion des 
déchets, réseaux d’assainissement) ainsi que les domaines et forêts. 

VOTRE PROFIL 

• Formation technique (ingénieur HES, technicien ES ou titre équivalent) ;
• Expérience significative au sein d’un bureau d’études ou dans les domaines de compétences

demandés ; une expérience dans le domaine public, idéalement auprès d’une commune, est un
atout ;

• Expérience avérée en management d’équipe ainsi qu’en pilotage et coordination de projets ;
• Intérêt marqué pour le secteur des énergies et sensibilité aux enjeux de sécurité et de qualité ;
• Initiative, sens des responsabilités et capacité de décision, avec une vision stratégique et

analytique ;
• Excellentes compétences relationnelles et esprit d’équipe ;
• Autonomie, polyvalence et sens de l’organisation, avec capacité à gérer les priorités et à s’adapter

rapidement ;
• Aisance avec les outils informatiques usuels.

NOUS VOUS OFFRONS 
Un challenge permanent riche en contacts, la chance de pouvoir exercer une activité très variée au sein 
d'une collectivité publique, structurée et tournée vers le futur, un environnement de travail où le sens 
humain est au centre des préoccupations de chacun. 

ENTRÉE EN FONCTION : 1er juillet 2026 ou à convenir 

RENSEIGNEMENTS 
Mme Mélina Michelet, responsable RH, par courriel à rh@sainte-croix.ch ou +41(0) 24 455 41 41. 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? 

Nous attendons avec plaisir votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation, certificats de 
travail, diplômes) exclusivement via la plateforme www.jobup.ch 

Le délai de réception des offres est fixé au mardi 28 avril 2026

Commune Sainte-Croix 

http://www.jobup.ch/
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